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Start-Up Ranking Februar 6.2. Haupt- 
redaktion

Die 100 mächtigsten Business-Frauen Österreichs 
(zusätzlicher Sonderversand an 10.000 Frauen in Führungspositionen)

März 6.3. Haupt- 
redaktion

health trends (Familie, Gesundheit, Beruf & Vorsorge) 6.3. x

EDITION 1_Ranking der Top 300 Arbeitgeber Österreichs *
& KMU-Schwerpunkt (zusätzlicher Sonderversand an 20.000 KMUs)

März 20.3. Haupt- 
redaktion

Transport, Logistik, Nutzfahrzeuge März 20.3. x

Wirtschaftsstandort Österreich / Hidden Champions März 20.3. x

HR, Employer Branding, Fort- & Weiterbildung April 3.4. x

EDITION 2_Ranking der 250 besten Rechtsanwälte Österreichs * April 24.4. Haupt- 
redaktion

trend.LUXURY ** April 30.4.

trend.MED ** Mai 15.5.

KMU (zusätzlicher Sonderversand an 20.000 KMUs) & travel trends Mai 22.5. Haupt- 
redaktion

Innovative Unternehmen Mai 22.5. x

Fuhrpark & E-Mobility Mai 22.5. Haupt- 
redaktion 22.5.

trend. FEMALE Leadership ** & travel trends Mai 29.5.

trend. INVEST ** (Private Banking) Juni 5.6.

trend. LAW ** Juni 19.6.

EDITION 3_Ranking der TOP 500 Unternehmen Österreichs * Juni 26.6. Haupt- 
redaktion

Nachhaltigkeit Juni 26.6. x

     
 THEMENSCHWERPUNKTE 2026

*trend.EDITION: Exklusivsten Topausgaben des Jahres

** trend.COMMUNITY: Zielgenaue Ansprache von exklusiven Premiumteilcommunities

Änderungen vorbehalten

Stand: 01.12.2025
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 THEMENSCHWERPUNKTE 2026

100 reichsten Österreicher Juli 17.7. Haupt- 
redaktion

EDITION 4_Zukunft/Innovation/Forum Alpbach * August 14.8. Haupt- 
redaktion

trend. FEMALE Leadership ** September 18.9.

KMU (zusätzlicher Sonderversand an 20.000 KMUs) September 25.9. Haupt- 
redaktion

Wirtschaftsstandort Österreich September 25.9. x

Fuhrpark & E-Mobility September 25.9. Haupt- 
redaktion 18.9.

Transport, Logistik, Nutzfahrzeuge September 25.9. x

trend.LUXURY ** September 30.9.

Recht & Steuer Oktober 9.10. Haupt- 
redaktion

trend.MED ** Oktober 16.10.

Nachhaltigkeit Oktober 23.10. x

HR, Employer Branding, Fort- & Weiterbildung Oktober 9.10. x

trend. INVEST ** (Private Banking) Oktober 30.10.

FEMALE (zusätzlicher Sonderversand an 10.000 Frauen in Führungspositionen) November 6.11. Haupt- 
redaktion

150 innovativsten Unternehmen November 6.11. Haupt- 
redaktion

health trends (Familie, Gesundheit, Beruf & Vorsorge) November 6.11. x

trend. LAW ** November 13.11.

KMU (zusätzlicher Sonderversand an 20.000 KMUs) November 20.11. Haupt- 
redaktion

Innovative Unternehmen November 20.11. x

trend.LUXURY ** November 27.11.

EDITION 5_Jahresendausgabe mit den Branchen TRENDS 2027 * Dezember 18.12. Haupt- 
redaktion

*trend.EDITION: Exklusivsten Topausgaben des Jahres

** trend.COMMUNITY: Zielgenaue Ansprache von exklusiven Premiumteilcommunities

Änderungen vorbehalten

Stand: 01.12.2025


